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Não basta apenas ter pessoas na organização. Ter pessoas não significa necessariamente ter talentos.
Também não basta apenas ter talentos. Atrair e reter talentos é muito pouco para os dias de hoje. É preciso
saber utilizar os talentos rumo aos objetivos pretendidos. Para tanto, quase sempre falta a plataforma sobre a
qual os talentos podem trabalhar e agregar valor ao negócio.

Estamos falando de desempenho humano. E somente é possível alcançar níveis elevados de performance
quando o trabalho das pessoas é modelado no sentido de proporcionar produtividade e qualidade de um lado,
e satisfação e autorrealização pessoal de outro.

O desempenho das pessoas requer uma inteligente organização da tarefa organizacional que permita o
trabalho em equipe, interação e comunicação, feedback, definição de metas e objetivos a alcançar, espírito de
camaradagem e recompensas pelo desempenho excelente. E por trás disso, um estilo de gestão e uma cultura
genuinamente participativa. A otimização do desempenho humano depende disso.
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From reader reviews:

William Tietjen:

Typically the book Desempenho Humano nas Empresas: Como Desenhar Cargos e Avaliar o Desempenho
para Alcançar Resultados (Série Recursos Humanos) (Portuguese Edition) has a lot of knowledge on it. So
when you read this book you can get a lot of advantage. The book was written by the very famous author.
The writer makes some research ahead of write this book. This book very easy to read you will get the point
easily after reading this book.

William Burns:

Many people spending their time by playing outside having friends, fun activity using family or just
watching TV all day long. You can have new activity to enjoy your whole day by reading a book. Ugh, do
you consider reading a book will surely hard because you have to take the book everywhere? It alright you
can have the e-book, taking everywhere you want in your Mobile phone. Like Desempenho Humano nas
Empresas: Como Desenhar Cargos e Avaliar o Desempenho para Alcançar Resultados (Série Recursos
Humanos) (Portuguese Edition) which is getting the e-book version. So , why not try out this book? Let's
notice.

Charles Melendez:

Don't be worry should you be afraid that this book can filled the space in your house, you can have it in e-
book means, more simple and reachable. This specific Desempenho Humano nas Empresas: Como Desenhar
Cargos e Avaliar o Desempenho para Alcançar Resultados (Série Recursos Humanos) (Portuguese Edition)
can give you a lot of buddies because by you considering this one book you have issue that they don't and
make an individual more like an interesting person. This particular book can be one of a step for you to get
success. This publication offer you information that possibly your friend doesn't learn, by knowing more
than various other make you to be great individuals. So , why hesitate? Let's have Desempenho Humano nas
Empresas: Como Desenhar Cargos e Avaliar o Desempenho para Alcançar Resultados (Série Recursos
Humanos) (Portuguese Edition).

Dorothy Vinson:

A lot of publication has printed but it differs from the others. You can get it by internet on social media. You
can choose the top book for you, science, comic, novel, or whatever simply by searching from it. It is
identified as of book Desempenho Humano nas Empresas: Como Desenhar Cargos e Avaliar o Desempenho
para Alcançar Resultados (Série Recursos Humanos) (Portuguese Edition). You can include your knowledge
by it. Without departing the printed book, it can add your knowledge and make you happier to read. It is
most essential that, you must aware about book. It can bring you from one destination for a other place.
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