
Mentoring als Instrument altersgerechter
Personalentwicklung (German Edition)

Simone Fröhlich

Click here if your download doesn"t start automatically

http://toolbook.site/go/read.php?id=B00J262L3C
http://toolbook.site/go/read.php?id=B00J262L3C
http://toolbook.site/go/read.php?id=B00J262L3C


Mentoring als Instrument altersgerechter
Personalentwicklung (German Edition)

Simone Fröhlich

Mentoring als Instrument altersgerechter Personalentwicklung (German Edition) Simone Fröhlich
Masterarbeit aus dem Jahr 2006 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 1,0, Technische
Universität Kaiserslautern (ZFUW), 46 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Neben
der Notwendigkeit Handlungsstrategien auf individueller und gesellschaftlicher Ebene zu entwickeln,
werden die unternehmerischen Maßnahmen zunehmend Bedeutung erlangen. Um den Wissenstransfer
innerhalb der Unternehmen zu gewährleisten, müssen die Organisationen ihre Personalpolitik strategisch
darauf ausrichten und der sich abzeichnenden Überalterung ihrer Mitarbeiterschaft insbesondere in der
Personalentwicklung begegnen. Hierzu ist es erforderlich, alle bereits jetzt zur Verfügung stehenden
Instrumente hinsichtlich ihrer Eignung vor dem skizzierten Hintergrund zu überprüfen und anzupassen.

Bislang werden Mentoring-Programme für verschiedene Gruppen junger Nachwuchskräfte mit dem Ziel
einer individuellen Karrieregestaltung für diese initiiert. Da sich Mentoring als effektives und
unkonventionelles Instrument zur Wahrnehmung von Humanressourcen erwiesen hat, soll mit der
vorliegenden Arbeit das Ziel verfolgt werden, darzustellen, inwiefern sich mit der Inanspruchnahme des
Mentorings die Personalentwicklung als Reaktion auf den demographischen Wandel altersgerecht
entwickeln lassen kann.
Ist Mentoring geeignet, als Impulsgeber für eine stärkere Ausrichtung betrieblicher Personalentwicklung an
der Gruppe älterer Mitarbeiter zu dienen? Ist es möglich, den Fokus dabei nicht auf die systematische und
zielgerichtete Förderung des Mentees zu richten, sondern auf die Wirkungseffekte für die Mentoren und
diese möglichst im Rahmen altersgerechter Personalentwicklung zu nutzen?
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From reader reviews:

Louise Graham:

Do you have favorite book? If you have, what is your favorite's book? E-book is very important thing for us
to know everything in the world. Each publication has different aim or perhaps goal; it means that e-book has
different type. Some people experience enjoy to spend their a chance to read a book. They may be reading
whatever they consider because their hobby is actually reading a book. What about the person who don't like
reading a book? Sometime, man feel need book if they found difficult problem or maybe exercise. Well,
probably you should have this Mentoring als Instrument altersgerechter Personalentwicklung (German
Edition).

Omar Hinojosa:

Throughout other case, little folks like to read book Mentoring als Instrument altersgerechter
Personalentwicklung (German Edition). You can choose the best book if you love reading a book. Providing
we know about how is important a new book Mentoring als Instrument altersgerechter Personalentwicklung
(German Edition). You can add knowledge and of course you can around the world by the book. Absolutely
right, mainly because from book you can understand everything! From your country until finally foreign or
abroad you will end up known. About simple factor until wonderful thing it is possible to know that. In this
era, we can open a book or even searching by internet product. It is called e-book. You should use it when
you feel uninterested to go to the library. Let's read.

Debbie Gagnon:

This book untitled Mentoring als Instrument altersgerechter Personalentwicklung (German Edition) to be one
of several books in which best seller in this year, that is because when you read this guide you can get a lot
of benefit in it. You will easily to buy this particular book in the book retail outlet or you can order it through
online. The publisher with this book sells the e-book too. It makes you more readily to read this book, since
you can read this book in your Mobile phone. So there is no reason to you personally to past this e-book
from your list.

Doug Martin:

The publication with title Mentoring als Instrument altersgerechter Personalentwicklung (German Edition)
has lot of information that you can find out it. You can get a lot of gain after read this book. This kind of
book exist new information the information that exist in this publication represented the condition of the
world today. That is important to yo7u to find out how the improvement of the world. This kind of book will
bring you within new era of the syndication. You can read the e-book on your own smart phone, so you can
read it anywhere you want.
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